® O KARNTEN
000 University of
e ©o

Applied Sciences

Die FH Karnten als Partner

Kooperationsmoglichkeiten fir Unternehmen



»Die FH Karnten lebt das Leitbild des unmittelbaren Praxis-
bezugs. Daher ist es unser Bestreben, die Qualitdt unserer

O etersventwickaln DIE FH ALS PARTNER - MOGLICHE KOOPERATIONSFELDER

DI Siegfried Spanz
Geschdftsfiihrer der FH Kdrnten

o _ _ - _ _ - _ Die vielféltigen Moglichkeiten zur Kooperation fir Unternehmen reichen von strategischen Partnerschaften in For-
Purch bes?and@e We.|terentvv|ck|unvg d(?r Stud|engange und intensive Zusgmmengrbeﬁ mit W|rt5§haft Un.d W|Ssen.schaft schung, Entwicklung & Lehre tber Employer Branding und Recruiting-Mafnahmen hin zu Sponsoring-Méglichkeiten
ist FH Studierenden eine zukunftsorientierte Ausbildung am Puls der Zeit sicher. Die Vernetzung mit der Wirtschaft ist uns fiir eine attraktive Zielgruppe. Als Hochschule unterstitzt die FH Karnten aber auch in der Personalentwicklung und
als praxisnahe Hochschule ein besonders wichtiges Anliegen. Durch den gegenseitigen Austausch erhalt die FH Karnten

-weiterbildung sowie im Aufbau von Weiterbildungsangeboten.
neue Impulse fur Forschung & Lehre und Unternehmen profitieren durch neueste Erkenntnisse in der Wissenschaft.

Werden Sie Teil der FH Community und nutzen Sie unsere Angebote:
DATEN & FAKTEN

Uber 3.300 Studierende in den Kompetenzfeldern Technik, Wirtschaft & Management, Soziales und Gesundheit.
Uber 40 Bachelor- und Masterstudiengéange

Uber 5o Weiterbildungslehrgénge in unterschiedlichen Bereichen (z. B. Pddagogik fir Gesundheitsberufe, Mediation
& Konfliktmanagement, Systemische Beratungskompetenzen, Smart Materials etc.)

Angewandte Forschung mit 8 Millionen Euro Forschungsvolumen, vier Forschungszentren, Uber 120 F&E Projekten AUS' '_Jnd Wissens-
und mehr als 250 Forschungspartnern. Weiterbildung transfer

Alumni Netzwerk mit Uber 11.000 Absolvent*innen
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UNSERE BACHELOR- UND MASTERSTUDIENGANGE

Technik Wirtschaft, Management Gesundheit 3
5 Architektur 5 Business Management 5 Biomedizinische Analytik g FOI"SChUI‘Ig &
% Bauingenieurwesen g Digital Business Management g Ergotherapie g Entwicklung Jobservice
gl Biomedizinische Analytik ¥4 Digital Marketing & Sales Ef& 2| Gebérdensprachdolmetschen* £
Digital Business Management Digital Tax & Accounting Gesundheits- und Krankenpflege if
Digitale Dentaltechnik — BPr Gesundheits- und Pflegemanagement Gesundheits- und Pflegemanagement s
Green Transition Engineering SIE Hotel Management Hebammen *
Informationstechnologien (IT): Intercultural Management Sj=E IT — Medizintechnik
IT — Medizintechnik Nachhaltiges Immobilienmanagement Logopadie
IT — Multimediatechnik Public Management Physiotherapie
IT — Netzwerk- und Wirtschaftsingenieurwesen Radiologietechnologie
Kommunikationstechnik Wirtschaftspsychologie
Maschinenbau Advanced Nursing Practice*
Nachhaltiges Immobilienmanagement Business Development & Management 1 Gesundheitsmanagement Community &
Radiologietechnologie Il Digital Transformation Management ~| Logopadie (CE) Partnership StUdy & Work
Systems Engineering s Gesundheitsmanagement Medical Engineering and Analytics S Pakete
Wirtschaftsingenieurwesen Industrial Engineering & Management
International Business Management Sk=
Leadership & Sozialmanagement - MBA Soziales
. . Management of Conservation Areas (CE) Sf= w Disability & Diversity Studies
Applied Data Science & Public & Nonprofit-Management 2 Ergotherapie
;5 Architektur Sustainable Real Estate Management g e e e

Baui :
avingenievrwesen Gesundheits- und Krankenpflege

o - Psychotherapeutisches
Digital Construction Management* Orientierungsstudienjahr Propadeltiklm= EPE
Digital Transformation Management

Disability, Diversity & Digitalisierung StudyXplore Vertiefung Gesundheit & Wirtschaft
Electrical Energy & Mobility Systems SI= StudyXplore Vertiefung Technik & Wirtschaft
Industrial Engineering & Management

Industrial Power Electronics Sh=

Integrated Systems and Circuits Design Ef=

Management of Conservation Areas (CE) ==

Maschinenbau/Leichtbau

Medical Engineering and Analytics Sf&

Sustainable Real Estate Management

Systems Design Ef&

Communication Engineering Sl=

Psychosoziale Beratung — BPr
Soziale Arbeit
Wirtschaftspsychologie

Disability, Diversity & Digitalisierung
Leadership & Sozialmanagement — MBA
Soziale Arbeit — Entwickeln & Gestalten

Master
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AUS- UND WEITERBILDUNG FUR IHRE MITARBEITERINNEN

e Uber 40 Bachelor- und Masterstudiengénge (deutsch und englisch) in Vollzeit oder berufsbegleitend
in den Kompetenzfeldern Gesundheit & Soziales, Wirtschaft und Technik

e Uber 5o Weiterbildungsangebote
o Zertifikatslehrgange
© Akademische Lehrgdnge
° Masterlehrgange
© NEU: Kurzprogramme (Micro Credentials)
e Mal3geschneiderte Weiterbildungsangebote fir Unternehmen
z. B. Smart Materials, Naturschutzfachkraft, 3 D-Druck etc.

e Lehre & Studium (aktuell fir den Bachelorstudiengang Systems Engineering in Kooperation mit RHI, Flex, Infineon)

WISSENSTRANSFER

e Projekte mit Studierenden & Lehrenden

° Erstgesprach mit Anforderungsanalyse und Projektdefinition. Projekt wird im Rahmen
der Lehre entwickelt. Gemeinsame Problemldsung.

e Vorschlage fur praxisorientierte Bachelor- und Masterarbeiten

e Fach- oder Gastvortrdge an unserer Hochschule

e Firmenexkursionen, Site Visits, Company meets Campus etc.

e Unternehmer*innen lehren an der FH (nebenberufliche Lehre, Professuren...)
e Gemeinsame Fachkongresse, Symposien

e Stiftungsprofessuren

Anfrage an: karriere@fh-kaernten.at

FORSCHUNG & ENTWICKLUNG

FH Karnten Research - Kompetenter Ansprechpartner fir Forschung & Kooperationen
e Angewandte Forschung & Entwicklung — regional sowie international:

e Geforderte Forschungsprojekte & Auftragsforschung in Kooperation mit dem 6ffentlichen und industriellen Sektor

Schwerpunktthemen :

e 16 Forschungsgruppen (Beispiele: konstruktiver Ingenieurbau, Leichtbau, Robotik, Migration, Medizintechnik,
Digitalisierung, 5G, Biodiversitat, etc.)

e 4 Forschungszentren (interdisziplinare Altersforschung, Mikroelektronik, smarte Materialien und Robotik)
e Bachelor- und Masterarbeiten mit Forschungshintergrund

e Moglichkeit zur Labornutzung (Smart Lab, Digital Lab, Grindergarage etc.)

e Auftragsforschung und Priftatigkeiten im Baulabor & EMV Labor

Kontakt: Dr. Claudia Pacher | forschung@fh-kaernten.at
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JOB-SERVICE

e Vero6ffentlichung von Jobs & Praktika in unserem ONLINE Jobportal

e Veroffentlichung des Firmenprofils

e Job-Newsletter & Job-Mail

e Teilnahme an der Meet & Match Jobmesse im Frihjahr am Campus Villach
e Karriere Events von Firmen fir Studierende

e Recruiting-Events am Campus (auf Anfrage)

e ScreenWerbung auf allen Campussen

Anfrage an: karriere@fh-kaernten.at

STUDY & WORK

Bieten Sie unseren Studierenden die Moglichkeit in Teilzeit oder geringfigig in Ihrem Unternehmen zu arbeiten. Die
Ausschreibung des Study & Work Programmes an die Studierenden erfolgt jeweils zu Beginn des Wintersemesters.
Die Bewerber*innen werden seitens der Firmen zu einem personlichen Gesprach eingeladen. Verankert ist das Study
& Work Programm bereits in allen Studienbereichen der FH Karnten.

e Angebot von Teilzeitjobs / geringfigige Beschaftigung fur FH Studierende
(Bachelor- oder Masterstudiengange)

e Zielgruppe: Studierende aus den Kompetenzfeldern Gesundheit & Soziales, Wirtschaft und Technik
e  Mind. 1-2 Studierende [ Jahr
e Start: jeweils zu Beginn des Wintersemesters

e Bewerbungen werden seitens der FH an die Firmen Ubermittelt, die Auswahl passender Kandidat*innen obliegt
dem Unternehmen.

Die Study & Work Partnerfirmen bietet Studierenden...

e eine fixe Zusage fir eine Beschaftigung in Teilzeit oder geringfugig fur die Dauer des Bachelor- oder
Masterstudiums und / oder

e eine fixe Praktikumsplatzzusage fur das Berufspraktikum im 6. Semester und / oder

e bezahlte Fachpraktika in den Sommerferien

Anfrage an: studywork@fh-kaernten.at
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https://fh-kaernten.jobteaser.com/de/sp_companies/users/new

COMMUNITY & PARTNERSHIP PAKETE

Stellen Sie sich unseren Uber 3.300 Studierenden und Uber 11.000 Absolvent*innen als attraktiven
Arbeitgeber vor und profitieren Sie von unseren Community & Partnership Paketen:

Freemium Paket (kostenlos)

FH Karnten Jobportal

Erstellung eines Firmenprofiles

Veroffentlichung von Jobs | Praktika | Traineeprogramme

Job Newsletter (wochentlich)

Job E-Mail an Studierende & Alumni (monatlich)

Premium Paket (kostenpflichtig)

e FHKarnten Jobportal Premium PREMIUM
e (CVTalentbank PAKET

e Company meets Campus

Kostenlose Screenwerbung auf allen Campussen

Study & Work

Firmenlogo

Praxisprojekte mit Studierenden

Meet & Match First Class

Employer Branding

Study & Work Paket (kostenpflichtig)

e Ubermittlung von potentiellen Bewerber*innen fur ausgewéhlte
Studiengdnge einmal pro Jahr (Anfang November)

e Kostenlose Bewerbung als S&W Partner in allen Print- und Online-
Medien

e Firmen Statements & News auf Website & Social Media Kanélen
der FH Ké&rnten

e Plus: Jobportal & CV Talentbank

Anfrage an: karriere@fh-kaernten.at
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DIE ZUKUNFT

Kontakt fir Unternehmen:
Mag.a Birgit Marktl

Business & Career Service

Tel: 05 90 500 7303

E-Mail: karriere @fh-kaernten.at
www.fh-kaernten.at/partner

Kathrin Hehn

Jobservice, Karriere Events, Study & Work
Tel: 05 90 500 7708

E-Mail: karriere @fh-kaernten.at
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