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E GESUNDHEITS- UND PFLEGEMANAGEMENT  
BACHELOR | VOLLZEIT UND BERUFSBEGLEITEND

Die innovative Ausbildung nimmt sich der großen Herausforderungen des Gesundheitswesens an und bereitet

verantwortungsbewusst auf die Übernahme von Managementaufgaben im Gesundheitswesen vor.

DAS GESUNDHEITSWESEN VON MORGEN MANAGEN

Studienort: Campus Feldkirchen,  
Hauptplatz 12, 9560 Feldkirchen

Studiendauer: 6 Semester

Organisationsform:  
VZ: Mo. – Fr. ganztägig, teilweise samstags
BB: 2 Blockwochenenden pro Semester und 
9 Blockwochenenden 

Abschluss:  
Bachelor of Arts in Business (BA)

ECTS-Punkte: 180

Vorlesungssprache: Deutsch, Englisch

MASTER
Das Gesundheitswesen managen und aktiv mitgestalten: Diese Aufgaben gewinnen stetig an Wichtigkeit. 

Der Masterstudiengang “Gesundheitsmanagement” widmet sich der Vermittlung sowie Vertiefung von 

Leadership- und Managementkompetenzen. Spezialisierungen sind den Studierenden in den Bereichen 

Pflegemanagement § 65a GuKG, Advanced Management, Unternehmensgründung und Entrepreneurship 

möglich. 

BERUF UND KARRIERE
Die erfolgreiche Kombination von Management- 

kenntnissen sowie Spezialwissen im Gesundheitswe-

sen eröffnet ein großes Spektrum an Tätigkeitsfel-

dern im In- und Ausland, in Tätigkeitsfeldern wie

•	 dem Qualitäts- und Risikomanagement,

•	 dem Personalmanagement,

•	 dem Controlling, 

•	 der Wissenschaft und Forschung im  
    Gesundheitsbereich oder

•	 der Gesundheitsförderung und Prävention.

STUDIENINHALTE
Bei diesem Studiengang gehen Theorie und Praxis stets 

Hand in Hand, so werden etwa innovative Ideen in Busi-

nessplänen umgesetzt oder Praxisprojekte im Bereich 

„Gesundheitsförderung“ durchgeführt. Die Studieren-

den werden zu Expert*innen sowie Gestalter*innen des 

Gesundheits- und Pflegewesens ausgebildet. 

Highlights

Studierende können sich nach einer Basisausbildung 

zwischen den Vertiefungsmöglichkeiten „Pflegema-

nagement“ und „Gesundheitsmanagement“ ent-

scheiden. 

VZ = Vollzeit | BB = berufsbegleitend



CURRICULUMCURRICULUM

      TERMINE

Studienbeginn: Mitte September 

Berufspraktikum: 6. Semester

Studienberatung: 
info@fh-kaernten.at  |  +43 5 90500 7700

FH Days und Infoveranstaltungen: 
alle Termine unter 
www.fh-kaernten.at/studienberatung

     KONTAKT

T: +43 5 90500-4101

M: gpm@fh-kaernten.at

W: www.fh-kaernten.at/gpm

      AUFNAHMEVERFAHREN

• Bewerbung bis 31. August 
• Persönliches Gespräch 
 

   KOSTEN

Studienbeitrag: € 363,36 pro Semester + ÖH-Beitrag: rund € 22, wird jährlich angepasst

1. Semester

Modul: Wissenschaftliche Kompetenzen
2

Techniken wissenschaftlichen Arbeitens

Modul: Planetary Health Management
3

Klimawandel und Gesundheit I

Modul: Gesundheitsmanagement

8
Gesundheitsbetriebswirtschaftslehre

Buchführung und Bilanzierung

English Discussion Club 1

Modul: Gesundheitsförderung und Prävention

5
Gesunder Start ins Studium 

Gesundheitsförderung und Prävention

Entwicklung und Gesundheit über die Lebensspanne

Modul: Projektmanagement
4

Projektmanagement

Modul: Interprofessionalität im Gesundheitswesen
2

Interprofessionelle Zusammenarbeit

Modul: Digitalisierung in der Gesundheitsversorgung 
3

Digital Health

Modul: Gesundheitssysteme
3

Das Österreichische Gesundheitssystem 

Modul: Freiwilliges Lehrangebot
2

English Basic

ECTS

3. Semester

Modul: Gesundheitsförderung und Prävention

4
Betriebliches Gesundheitsförderung

Bedarfsermittlung, partizipative Methoden, Modera-
tion und Evaluation in Projekten der Gesundheits-
förderung und Prävention

Modul: Planetary Health Management
2

Psycho-social impact of climate change

Modul: Digitalisierung in der Gesundheitsversorgung 

3Ökosoziale Transformationsprozesse durch 
Digitalisierung

Modul: Wissenschaftliche Kompetenzen

5
Statistik 2

Quantitative Designs und Methoden

Qualitative Designs und Methoden

Modul: Gesundheitsmanagement

9
Controlling

Kostenrechnung

Volkswirtschaftslehre

Modul: Interprofessionalität im Gesundheitswesen
2

Berufsgruppen im Miteinander

Modul: Wissenschaft und Beruf  
1

Zukunftswerkstatt: Vision und Profession 1

Modul: Gesundheitssysteme
3

Rollen- und Planspiel: Gesundheitssystem 

Modul: Freiwilliges Lehrangebot
2

English: Academic Writing

ECTS

4. Semester

Modul: Gesundheitsförderung und Prävention

5Anwendungsprojekt “Gesundheitsförderung und 
Prävention”

Modul: Planetary Health Management
3

Klimamanagement in Gesundheitseinrichtungen

Modul: Wissenschaftliche Kompetenzen 
3

Seminar zu qualitativen Methoden

Modul: Gesundheitsmanagement

5
Innovationsmanagement im Gesundheits- und 
Pflegewesen

Arbeitsrecht

ECTS

5. Semester

Modul: Gesundheitsmanagement

8
Personalmanagement

Qualitäts- und Risikomanagement in Gesundheits- und 
Pflegeeinrichtungen

Modul: Gesundheitssysteme

3Finanzierung von Gesundheitssystemen im 
internationalen Vergleich

Modul: Wissenschaft und Beruf
1

Vorbereitendes Seminar zum Berufspraktikum

Modul: Wissenschaftliche Kompetenzen
3

OECD-Konferenz - Lernendes Forschen

Wahlpflichtfächer

15WPF A: Digitalisierung und Nachhaltigkeit 

Anwendungsprojekt: Digitalisierung und Nachhaltigkeit

WPF B: Pflegemanagement § 65a GuKG

15

Pflegemodelle und -theorien

Angewandtes Pflegemanagement

Angewandte Pflegewissenschaft

Klinische Pflegeforschung

Gesundheitsrecht 

ECTS

6. Semester

Wissenschaft und Beruf

16Berufspraktikum

Praktikumsbericht

Bachelorarbeit
12

Bachelorarbeit

Bachelorprüfung
2

Bachelorprüfung

ECTS

2. Semester

Modul: Planetary Health Management
3

Klimawandel und Gesundheit II

Modul: Digitalisierung in der Gesundheitsversorgung 
2

Digital Health for personalized healthcare

Modul: Gesundheitsförderung und Prävention

4
Einblicke in die Praxis der Gesundheitsförderung und 
Prävention

Settings der Gesundheitsförderung und Prävention

Modul: Wissenschaftliche Kompetenzen

5Statistik 1

Schreibwerkstatt

Modul: Gesundheitssysteme 

8

Public Health

Gesundheitsökonomie

Einführung in die Rechtswissenschaften

Sozialrecht 

Modul: Projektmanagement
4

Prozessmanagement

Modul: Interprofessionalität im Gesundheitswesen
2

Berufsgruppen im Gesundheitswesen kennenlernen

ECTS

Modul: Gesundheitsmanagement
2

English Discussion Club 2

Freiwilliges Lehrangebot
2

English: Presentation Skills

Modul: Digitalisierung in der Gesundheitsversorgung 
2

Epidemiologie

Modul: Wissenschaft und Beruf 
1

Zukunftswerkstatt: Vision und Profession 2

Wahlpflichtfächer

3WPF A: Digitalisierung und Nachhaltigkeit 

Digitalisation & Sustainability in Healthcare Systems 

WPF B: Pflegemanagement § 65a GuKG
3

Systeme und Instrumente der Pflege 

Modul: Projektmanagement
3

Kommunikations- und Konfliktmanagement

Modul: Digitalisierung in der Gesundheitsversorgung 
2

Cognitive Processes and AI Technology


